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POSIGAO DE KAIROS SOBRE 0 PAPEL DA EDUCACAO
NO ALCANCE DOS OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL DA AGENDA 2030, NO QUINTO ANIVERSARIO
DE SUA ADOGAO

KAIROS & uma equipe de profissionais com histérico reconhecido no mundo,
comprometidos com a transformagao educacional como pilar fundamental para
a construcao de uma nova sociedade na gual ninguém € deixado para tras e ex-
cluido.

Nos, membros do KAIROS, por ocasido do quinto aniversario da aprovacao da
Agenda 2030 sobre Desenvolvimento Sustentavel, que ocorreu em 25 de setem-
bro de 2015 no ambito da Cupula do Desenvolvimento Sustentavel das Nagoes
Unidas, afirmamos o seguinte;

Assumimos total compromisso com a Agenda 2030 e seus 17 Objetivos de Desen-
volvimento Sustentavel (0DS), com a Declaragao de Incheon da UNESCO e com sua
efetiva inclusao na agenda educacional de todos os paises, contribuindo desde
nosso escopo de atuacao para sua disseminacao e realizacao.

Como ndo se trata de uma agenda governamental, exige uma participacao muito
ativa dos diferentes atores e setores da sociedade, na construgao de novas politi-
cas publicas e nas agoes de um roteiro construido e implementado coletivamente.

A criacao de KAIROS, como comunidade de lideres mundiais para a transformagao
da educacao, é consistente com o que foi explicitado no 0DS 17. Assumimos 0s
desafios de superar a pobreza e a fome, e garantir a sade e o bem-estar de
todos os seres humanos, igualdade de género, acesso universal a agua e sanea-
mento, energia sustentavel, trabalho digno, industria, inovacao e infraestrutura
inclusivas e sustentaveis, reducao das desigualdades, cidades sustentaveis, con-
sumo responsavel, acao climatica, vida subaquatica, vida dos ecossistemas, paz
e justica.

Reconhecemos que a Pandemia COVID-19 demonstrou e acentuou as disparidades
globais e locais geradas pelo atual modelo de desenvolvimento, que tém sido re-
veladas de forma preocupante na educagao.



Declaramos que estes objetivos formam a base para a construcao de um Novo Contrato Social e um
novo Modelo de Desenvolvimento, mais alinhado com as novas realidades e expectativas da socie-
dade global. Essa construcao deve ser sustentada pelos valores da solidariedade, interculturalidade,
inclusao, equidade, democracia, paz, sustentabilidade e humanismo.

Ciéncia e tecnologia, bem como a inovagao, especialmente social e empreendedora, sdo componentes
vitais na busca de novos caminhos e no estabelecimento de revisoes criticas sobre a implementacao
dos ODS.

Observa-se que ¢ de fundamental importancia garantir essas mudancas globais com forte apoio fi-
nanceiro, técnico, académico e institucional a educacao, em todos os niveis e modalidades, consi-
derando-a um bem publico social, um direito humano universal e um dever dos Estados, através da
concepcao e implementacao do Terceiro Contrato Social de Educacao. Este novo Contrato Social exige
a participacdo e a soma dos esforcos de todos os atores educacionais, para definir o desenvolvimento
de estratégias e um roteiro que se materialize em politicas e projetos publicos especificos, tarefas
para as quais oferecemos nosso engajamento proativo, acompanhando governos, instituigoes, orga-
nizagoes e pessoas de todo 0 mundo.

Estamos especificamente comprometidos em promover e realizar as seguintes iniciativas:

- Desenvolvimento de projetos com organizacoes multilaterais, governos, instituicoes e entidades
educacionais para promover uma transformacao na Educacao, orientada pela Agenda 2030 e a
realizacao dos 0DS.

- Organizagao e mobilizagao de atores globais da educagao para promover, a partir de KAIRGS, uma
alianga internacional, unindo e fortalecendo todas as pessoas e organizagoes que trabalham para
amudanca educacional.

- (eracao de espacos globais para discussao e propostas sobre 0s temas cruciais da nova edu-
£acao.

- Promocao de projetos de inovacao educacional em todas as modalidades e niveis educacionais.

- Implementacéo de programas que permitam a toda a populacéo, e principalmente aos estudan-
tes, adquirir as principais competéncias para o século XX que possibilitem o desenvolvimento
e a realizacdo pessoal e profissional a partir da criatividade, pensamento critico, resolugéo de
problemas, trabalho em equipe, inovacao, empreendedorismo, ética e lideranca.

- Desenvolvimento de acoes praticas para comprometer a sociedade como um todo com a mudanca
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educacional, tarefa a qual somos chamados e em que todas as pessoas Sao corresponsaveis.

- Centralidade do esforco e foco educativos na aprendizagem, adaptando a sala de aula e espacos
de educacdo, tecnologias, metodologias, ferramentas e conteddos da educacéo as novas realida-
des de um mundo cada vez mais em transformagao e caracterizado por mudancas disruptivas.

Finalmente, convidamos todas as pessoas e organizacoes do mundo que compartilham essa visao de
educacado para aderirem a nossa causa, assim como KAIROS oferece seu apoio reciproco a todas elas,
em um trabalho conjunto para uma nova educacao.

25 de setembro de 2020.
Membros do KAIROS:

francisco Antonio Alarcon, Sandra Regina Goulart, Maximiliano Alonso, Garlos Guillermo Alvarado, Targino De
Araujo, Brenda Austin, Abilio Afonso Baeta, Javier Bahon, Fernando A. Barrena, Manuel Bautista, Pablo Bispo,
Roberto Blandino, Juan Bosco, Luis Bonilla, Omelio Borroto, Federico Buyolo, Carmen Cabanillas, Rutilia Cal-
derdn, Mirian A. Carballo, Murilo Camargo, Juan Garrillo, Luis Guillermo Carpio, Marti Casadesus, Juan Carlos
Casco, Garlos Castro, George V. Chilingarian, Lea Cruz, Luiz Roberto Liza, Margarida De Aquino, Sandra De
Deus, José M.2 De Pedrro, Clara Diaz, Alberto Dibbern, Marcelo Di Stefano, Irma Eloff, Roberto Escalante Seme-
rena, Jorge Ferréo, Mateus Fiorentini, Carlos Hernando Forero Robayo, Alfonso Fuentes Soria, Carlos Gadelha,
Urbano Garcia, Felix Garcia Lauzin, José Maria Gasalla, Ana Licia Gazzola, Ana M. Geli De Ciurana, Richard
Gerver, Rafael Guarga Ferro, Alta Hooker, José Hoyo Rodrigo, Anette Insanally, Carlos Enrique Irias Amaya,
Santos Jorna, Hugo Juri, Marianne Koefoed, Tawana Kupe, Walter Lima, Edii Lopez, Sandra Ma. Lovo Jerez, Luz
Inmaculada Madera, Alvaro Maglia, Silvana Mandolessi, Maribel Martin de la Vega, Décio Matheus, Carlos Cesar
Maycotte, Federico Mayor Zaragoza, Stela Meneghel, J. Victor Meseguer, Alfonso Molina, Isidro Montes, Rui
Nabeiro, Alex Netto, Rui Oppermann, Ruksana Osman, Ivania Padilla, Libio Palechor, Marcia Pandepora, José
Antonio Paoli, Marcela Paredes, Damian Pérez, José Manuel Pérez, Concepta Margaret Mcmanus Pimente),
Marcos Pinta, Daniel Ricci, Irene Rigau, Vandor Roberto Vilardi, Miguel Rivas, Marco Antonio Rodrigues Dias,
José Maria Rodriguez, Isaac Roitman, Ricardo Roman, Ramdn Antonio Romero, Antonio Roveda, Juan José
Salado, Roberto Salles, Evangelina Sanchez, Aires Manuel Santos, Luis Fernando Sarango, Juan Carlos Soto,
Paulo Speller; Eliane Superti, Telémaco Talavera, Francisco Antonio Tamarit, Jose Armando Tavarez, Maria Rosa
Terradellas, Isabel Tovar; Fabia Trentin, Oscar Santiago Uribe, Antonio Ventura, Roberto Villers, José Zaglul
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